
Vous souhaitez vous engager localement pour l’emploi et intégrer un réseau d’acteurs entreprises/partenaires
emploi éducation formation ?

 

Vous désirez avoir plus d'informations sur ce que CapAtlantique La Baule-Guérande Agglo peut faire pour vous
aider à recruter, former et fidéliser ?
Contactez nous via le formulaire en lien ci-dessous.

Formulaire : je veux recruter/former/fidéliser

 

 

 

France Travail vous accompagne : 

SERVICES AUX ENTREPRISES

Recruter, former et fidéliser vos salariés
Vous souhaitez recruter, disposer d'informations sur les dispositifs emploi/formation,
accueillir des stagiaires, développer des projets avec les organismes de formation, faire
découvrir vos métiers ?

 Intégrez le réseau local Triple E « Entreprise Engagée
pour l’Emploi »

Faites votre demande d’adhésion : formulaire de demande d'adhésion triple E 

C’est quoi ? Voir le flyer

Formulaire de contact  :

Votre réseau pour l’emploi 

.

https://www.cap-atlantique.fr/entreprendre/services-aux-entreprises/recruter-former-et-fideliser-vos-salaries?

https://www.cap-atlantique.fr/linstitution/definition-des-politiques-publiques/projet-de-territoire-2030
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=f6Z4K8sh60m5M9Y-2FqbFG7CdAYxfQtJscEg0RXM7ylUNUNIRklXV0VCN0hJSUZURDRZTllCU1pZQS4u
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/Cap_Atlantique/Entreprendre/Services_aux_entreprises/CAP_023_flyerA5_entreprise_engagee_light.pdf
https://formulaires.mesdemarches.cap-atlantique.fr/mon-entreprise-mon-association/je-veux-recruterformerfideliser/?cancelurl=https%253A//mesdemarches.cap-atlantique.fr/
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/_processed_/5/5/csm_logo_france_travail_3e55035fa9.jpg
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/Cap_Atlantique/Entreprendre/Services_aux_entreprises/Emploi/Mission_locale_presqu_ile_guerandaise.jpg
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/Cap_Atlantique/Entreprendre/Services_aux_entreprises/Integrer_les_reseaux/LOIRE_ATLANTIQUE_logo.png
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/Cap_Atlantique/Entreprendre/Services_aux_entreprises/Emploi/CAP_emploi.png


Pour les communes de l’agglo en Loire-Atlantique :

Ligne directe de l’équipe entreprise : 02.40.60.00.11
Mail : entreprise.pdl0079@pole-emploi.net
 

Pour les communes de l’agglo dans le Morbihan  :

Ligne directe de l’équipe entreprise : 02.97.01.59.27

Mail : entreprise.bre0020@pole-emploi.net

La Mission Locale de la Presqu'île Guérandaise vous accompagne :

Tél. :  02.40.42.96.76
Mail : emploi@ml-guerande.fr
 

Le Conseil départemental de Loire-Atlantique vous accompagne :

Unité emploi : 

Tél. : 06.82.40.26.20

Mail : guillaume.chancelier2@loire-atlantique.fr

Cap Emploi vous accompagne :

Tél : 02.40.48.07.07
Mail : contact@capemploi44.fr

dans vos recrutements,

dans la montée en compétences des candidats.

dans vos recrutements de jeunes âgés de 16 à 25 ans sortis du système scolaire.

dans vos recrutements d’allocataires du RSA.

dans vos projets de recrutement et d’intégration de personnes handicapées.

Les dispositifs emploi/formation mobilisables
.
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Afin de vous accompagner dans ces démarches, n’hésitez pas à vous rapprocher de vos partenaires
emploi (votre chargé(e) de relations Entreprises France Travail, Mission locale, Cap emploi, Unité emploi).

Vous souhaitez nouer des partenariats avec des organismes de formation pour accueillir des stagiaires,
développer des projets, recruter des alternants et/ou des sortants de formation.

Vous souhaitez accueillir des candidats pour faire découvrir vos métiers, votre
entreprise ou préparer un recrutement



Vous recevez un candidat qui n’a pas toutes les compétences pour le poste et a besoin
de se former en amont



Vous allez recruter d’ici quelques mois sur un même type de postes et pour minimum 6
mois sans qu’il y ait les personnes formées localement



Vous avez besoin d’élargir votre recherche de candidats 

Vous souhaitez vous informer sur les aides à l’embauche 

Vous avez besoin d’estimer le coût d’un salarié 

Vous avez besoin de compétences à temps partiel sur des fonctions supports
(administratif, comptabilité, ressources humaines, qualité, communication,
informatique…)



Vous avez besoin de compétences sur des tâches occasionnelles ou pour une
prestation ponctuelle



Vous envisagez, juste après l’embauche, de former votre salarié 

Vous envisagez, juste après l’embauche, de tutorer votre futur salarié 

Vos partenaires formation

Administratif 

Agriculture 

Animation 

Bâtiment 

Commerce 
.
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Pour les TPE et PME

- Prestation de Conseil en Ressources Humaines + (PCRH+) :

Plus d'informations

- Prestation de Conseil en Ressources Humaines (PCRH) :

Plus d'informations

- Dispositif RH + :

Vous souhaitez découvrir toutes les informations relatives à l’alternance :

Commerce

Industrie 

Restauration 

Services à la personne 

Tourisme - Hôtellerie 

Transport / Logistique 

Les soutiens dans vos pratiques de recrutement et de
fidélisation de salariés

intervention d’un consultant externe sur 1 à 2 jours,

aucun reste à charge pour les entreprises de moins de 51 salariés et limité à 20% pour celles de moins de
251,



coût du prestataire pris en charge par l’Etat et la Région Pays de la Loire.

entreprises dont l’effectif est inférieur à 250 salariés (ou collectif d'entreprises),

intervention d’un consultant externe de 1 à 30 jours sur maximum 12 mois,

Accompagnement RH personnalisé (recrutement, intégration, mutation, organisation, dialogue social…),

prise en charge possible par l’Etat et la Région Pays de la Loire,

consultez votre OPCO (Opérateur de Compétences) 

Financement et OPCO

Chambre de Commerces et d'Industrie Nantes Saint-Nazaire (CCI)

Chambre de Métiers et de l'Artisanat des Pays de la Loire (CMA)

Recruter en alternance 

.
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https://pays-de-la-loire.dreets.gouv.fr/PCRH-Recrutement-fidelisation-des-salaries
https://pays-de-la-loire.dreets.gouv.fr/sites/pays-de-la-loire.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/pcrh_criteres_de_financement_2022_etat_region_pdl_2022.pdf
https://pays-de-la-loire.dreets.gouv.fr/Prestation-conseil-en-ressources-humaines-a-destination-des-TPE-PME
https://nantesstnazaire.cci.fr/accompagnement-entrepreneur/competences-ressources-humaines/rh
https://www.artisanatpaysdelaloire.fr/profil/entreprise/offre/prestation?thematique=209&departement=120&keyword=&cible=false


Consultez toutes les informations

Investir dans la formation de vos salariés, c’est préparer l’avenir en adaptant les qualifications des salariés aux
métiers de demain, et c’est investir dans la performance économique et sociale de son entreprise.

- Vous souhaitez en savoir plus sur le plan de développement des compétences, l’entretien professionnel…

- Autres dispositifs (ex : Pro-A) : dispositifs de formation du salarié du secteur privé

- Et pour informer vos salariés : téléchargez le document "Mon conseil en évolution professionnelle".

formes d’alternance : contrat d’apprentissage et contrat de professionnalisation, 

estimer le coût salarial, 

publier vos offres, 

vous renseigner sur les démarches administratives,

préparer l’accueil d’un alternant…

Faire évoluer / former ses salariés

consultez les informations

téléchargez le Guide entreprise formation

CapAtlantique La Baule-Guérande Agglo
3 Avenue des Noëlles
44503 La Baule-Escoublac Cedex

02 51 75 06 80

.
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https://www.alternance.emploi.gouv.fr/decouvrir-lalternance
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/entreprise-et-formation/
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/guide_entreprise_a4_web.pdf
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F31878
https://www.cap-atlantique.fr/fileadmin/Cap_Atlantique/Entreprendre/Services_aux_entreprises/flyer_-_cap_atlantique.pdf
https://www.cap-atlantique.fr/accueil
tel:0251750680
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